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INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI  
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Nomor : ${nomor_naskah}                          Bangka, 04 September 2026 
Lampiran : 3 berkas 
Hal  : Pembukaan Penilaian Usulan Kenaikan   

  Jenjang Jabatan Akademik Dosen (JAD)  
  Rumpun Ilmu Agama Periode I Tahun 2026 
 

Yth. 1. Dekan Fakultas Tarbiyah   
2. Dekan Fakultas Syariah dan Ekonomi Islam 
3. Dekan Fakultas Dakwah dan Komunikasi Islam 
4. Direktur Pascasarjana 
    IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik Bangka Belitung 

 
Assalamu’alaikum wr. wb. 
 

Dalam rangka implementasi Keputusan Menteri Agama Nomor 949 Tahun 2026 tentang 
Pedoman Pembinaan dan Pengembangan Profesi dan Karier Dosen Rumpun Ilmu 
Agama, dan Keputusan Menteri Pendidikan Tinggi, Sains, dan Teknologi Nomor 
39/M/KEP/2026 tentang Petunjuk Teknis Layanan Pengembangan Profesi dan Karier 
Dosen, berikut kami sampaikan hal-hal sebagai berikut: 
 

1. Linimasa penilaian usulan kenaikan JAD Rumpun Ilmu Agama Periode I tahun 2026, 
sebagai berikut: 
1) Kenaikan JAD ke Lektor 

Pengajuan usulan : 4 - 21 September 2026 
Persetujuan senat dan komite integritas : 22 - 28 September 2026 
Penilaian usulan : 1 - 7 Oktober 2026 
Penerbitan sertifikat uji kompetensi dan surat 
keputusan kenaikan jenjang jabatan 

: 8 - 14 Oktober 2026 

 
2) Kenaikan JAD ke Lektor Kepala dan Guru Besar 

Pengajuan usulan : 4 - 21 September 2026 
Persetujuan senat dan komite integritas : 22 - 28 September 2026 
Submit usulan JAD melalui aplikasi 
pakptk.kemenag.go.id  

: 29 - 30 September 2026 

Penilaian usulan : 1 - 15 Oktober 2026 
Publis hasil Lektor Kepala dan Guru Besar 
yang memenuhi syarat UKOM (pendalaman) 
calon Guru Besar) 

: 28 - 31 Oktober 2026 

Uji kompetensi calon Guru Besar/ Profesor : 1 - 7 November 2026 
Penetapan hasil UKOM Guru Besar/Profesor : 10 - 16 November 2026 

B-304/In.40/KP.07.1/09/2026
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2. Dosen yang akan mengajukan kenaikan JAD terlebih dahulu mengajukan proporsi 

penelitian dan AK Prestasi, dengan ketentuan: 
a. Dilakukan pada aplikasi SISTER oleh masing-masing dosen melalui akun dosen. 
b. Komponen Proporsi Penelitian diperoleh dari hasil penilaian kinerja penelitian sejak 

6 bulan sebelum TMT JAD terakhir sampai sekarang dan belum pernah digunakan 
untuk Kenaikan JAD sebelumnya.  

c. Proporsi penelitian dapat dilakukan dengan klaim dari BKD dan juga klaim dari 
Portofolio Dosen. 

d. Petunjuk pengajuan Proporsi Penelitian dan AK Prestasi Dosen terlampir.  
3. Dosen  yang  berhak  mengusulkan  penilaian  kenaikan  JAD  harus memenuhi syarat 

eligible profil, sebagai berikut: 
a. Ikatan kerja dosen tetap; 
b. Status aktif (tidak sedang cuti di luar tanggungan negara, tidak tugas belajar 

meninggalkan tugas); 
c. Memenuhi LKD BKD selama 4 semester terakhir berturut-turut di Perguruan Tinggi 

yang sama; 
d. Minimal 2 tahun dari TMT jabatan terakhir; 
e. Pangkat dan golongan minimal III/b untuk ajuan ke lektor, III/d untuk ajuan ke Lektor 

Kepala, dan IV/a untuk ajuan ke Profesor; 
f. Khusus ajuan Profesor, terdapat penambahan syarat: 

1) Masa kerja dosen tetap 10 tahun; 
2) Memiliki gelar doktor, doktor terapan, atau subspesialis; 
3) Memiliki sertifikasi dosen; 
 

4. Kelengkapan dokumen yang perlu disiapkan untuk pengusulan, antara lain: 
a. Surat pengantar dari pimpinan fakultas/pascasarjana; 
b. Ijazah; 
c. Rangkuman tesis/disertasi; 
d. SK PNS; 
e. SK kenaikan pangkat terakhir; 
f. SK jabatan fungsional pertama dan terakhir; 
g. Sertifikat pendidik (wajib bagi kenaikan JAD guru besar); 
h. PAK integrasi tahun 2022; 
i. PAK konversi tahun 2023 s.d. saat ini 
j. Dokumen Laporan LKD BKD yang disetujui oleh Pimpinan; 
k. Pemenuhan proporsi penelitian di SISTER sesuai jabatan yang dituju; 
l. Pemenuhan Indikator Kinerja Dosen sesuai jabatan yang dituju; 
m. Dokumen kelengkapan syarat khusus dan syarat tambahan, meliputi: 

1. Disertasi atau thesis; 
2. Bukti korespondensi karya ilmiah yang diajukan sebagai syarat khusus; 
3. Dokumen uji kemiripan karya ilmiah yang diajukan sebagai syarat khusus, dengan 

melampirkan sumber-sumber yang diexclude; 
4. Berkas  kelengkapan  syarat  khusus  tambahan  (bagi  yang  mengajukan 

kenaikan jabatan akademik ke Profesor). 
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Ketentuan syarat khusus adalah: 
 Bukan hasil penelitian yang berasal dari Tesis maupun Disertasi pengusul atau 

bimbingan mahasiswa, dan memiliki nilai kebaruan, serta Karya ilmiah tidak 
diterbitkan oleh perguruan tinggi asal; 

 Penerbitan karya ilmiah telah melalui proses yang berintegritas, dengan 
korespondensi dapat dibuktikan; 

 Karya ilmiah yang diterbitkan ditulis dengan memenuhi kaidah ilmiah dan etika 
dan integritas akademik; 

 Substansi karya ilmiah sesuai dengan kepakaran Dosen; 
 

5. Untuk Kenaikan Jabatan Akademik Dosen ke Profesor akan dilakukan Pendalaman 
Penilaian Portofolio yang dilaksanakan oleh Direktorat Jenderal Pendidikan Islam 
(Dosen menyiapkan materi paparan (teaching statement / research statement) berupa 
file ppt. 10-15 slide dalam format pdf; 
 

6. Usulan kenaikan JAD dosen rumpun ilmu agama disampaikan melalui laman 
https://linktr.ee/kenaikan_JAD_2026 dan menyerahkan dokumen usulan sebanyak 1 
rangkap kepada Tim Kerja Analis SDM Aparatur IAIN Syaikh Abdurrahman Siddik 
Bangka Belitung paling lambat tanggal 21 September 2026. 

 
Demikian kami sampaikan, atas perhatian dan kerja sama yang baik, kami ucapkan terima 
kasih. 
 

Wassalamu’alaikum wr. wb. 
 

Plh. Rektor, 
 
 
${ttd_pengirim} 

 
 

Nikmarijal  
 
 Tembusan: Yth. Rektor IAIN SAS Babel 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

${ttd}
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Lampiran I 
 

Syarat dan Kriteria Eligible 
 

No Ajuan Jabatan 
Akademik 

Syarat dan Kriteria Eligible 

1 Asisten Ahli 
ke Lektor 
(Reguler) 

1. Jenjang pendidikan minimal S2 
2. Jabatan fungsional saat ini Asisten Ahli  
3. Masa TMT jabatan fungsional minimal 2 tahun  
4. BKD minimal 4 semester terakhir berturut-turut di PT yang sama, 

nilai Memenuhi (M)   
5. Golongan PNS minimal III/B 

2 Lektor ke 
Lektor Kepala 
(Reguler) 

1. Jenjang pendidikan minimal S2 
2. Jabatan fungsional saat ini Lektor  
3. BKD minimal 4 semester terakhir berturut-turut di PT yang sama, 

nilai Memenuhi (M)  
4. Masa TMT jabatan fungsional minimal 2 tahun  
5. Golongan PNS minimal III/D 
6. Ketentuan BUP (6 bulan sebelum BUP saat mengajukan dan 4 

bulan sebelum BUP saat penilaian) 

3 Lektor Kepala 
ke Profesor 
(Reguler) 

1. Jenjang pendidikan minimal S3 
2. Jabatan fungsional saat ini Lektor Kepala  
3. Masa TMT jabatan fungsional minimal 2 tahun  
4. Masa kerja dari jabatan awal minimal 10 tahun  
5. BKD minimal 4 semester terakhir berturut-turut di PT yang sama, 

nilai Memenuhi (M)  
6. Golongan PNS minimal IV/A 
7. Ketentuan BUP (6 bulan sebelum BUP saat mengajukan dan 4 

bulan sebelum BUP saat penilaian) 
8. Memiliki sertifikasi dosen 

4 Asisten Ahli 
ke Lektor 
Kepala (Dua 
Tingkat) 

1. Jenjang pendidikan minimal S3 
2. Jabatan fungsional saat ini Asisten Ahli  
3. BKD minimal 4 semester terakhir berturut-turut di PT yang sama, 

nilai Memenuhi (M)  
4. Masa TMT jabatan fungsional minimal 2 tahun  
5. Golongan PNS minimal III/B 
6. Ketentuan BUP (6 bulan sebelum BUP saat mengajukan dan 4 

bulan sebelum BUP saat penilaian) 

5 Lektor ke 
Profesor (Dua 
Tingkat) 

1. Jenjang pendidikan minimal S3 
2. Jabatan fungsional saat ini Lektor 
3. Masa TMT jabatan fungsional minimal 2 tahun  
4. Masa kerja dari jabatan awal minimal 10 tahun  
5. BKD minimal 4 semester terakhir berturut-turut di PT yang sama, 

nilai Memenuhi (M)   
6. Golongan PNS minimal III/C 
7. Ketentuan BUP (6 bulan sebelum BUP saat mengajukan dan 4 

bulan sebelum BUP saat penilaian) 
8. Memiliki sertifikasi dosen 
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Lampiran II 
 

 
Ketentuan Syarat Khusus Publikasi dan Syarat Khusus Tambahan 

Kenaikan Jabatan Akademik 
 

 

1. Syarat Khusus Kenaikan Reguler 

Asisten Ahli  ke Lektor 

 
 
 
 
 
 
Syarat Khusus 

1. Menghasilkan 1 (satu) artikel di jurnal nasional terakreditasi 
minimal peringkat 4 (empat) saat artikel diterbitkan dan dinilai, 
dengan ketentuan sebagai penulis pertama; atau 

2. Menghasilkan 1 (satu) artikel di jurnal internasional bereputasi 
minimal Quartile 4 (Q4) dengan Scientific Journal Rankings 
(SJR) di atas 0,1 atau Impact Factor (IF) di atas 0,05 saat 
artikel diterbitkan dan saat dinilai statusnya tidak dibatalkan 
(cancelled) atau cakupan tidak dihentikan (coverage 
discontinued), sebagai penulis pertama; atau 

3. Bagi Dosen pada bidang seni, menghasilkan 1 (satu) hasil 
karya seni yang diakui dan bereputasi nasional atau 
internasional, dengan ketentuan sebagaimana pencipta atau 
sebutan lain yang sesuai. 
 

Lektor ke Lektor Kepala 

 
 
 
 
 
Syarat Khusus 

1. Menghasilkan 1 (satu) publikasi artikel dengan ketentuan: 
a. jurnal internasional bereputasi minimal Q3 dengan SJR di 

atas 0,2 atau IF di atas 0,05 saat artikel diterbitkan dan saat 
dinilai statusnya tidak dibatalkan (cancelled) atau cakupan 
tidak dihentikan (coverage discontinued), sebagai penulis 
pertama sekaligus korespondensi; atau 

b. jurnal nasional terakreditasi minimal peringkat 2 (dua) saat 
artikel diterbitkan dan dinilai sebagai penulis pertama 
sekaligus korespondensi; atau 

2. Bagi Dosen pada bidang seni, menghasilkan 1 (satu) karya 
seni yang diakui dan bereputasi internasional, dengan 
ketentuan sebagai pencipta atau sebutan lain yang sesuai. 

Lektor Kepala ke Profesor 

 
 
 
 
 

Memiliki minimal syarat khusus berupa 2 (dua) publikasi ilmiah 
atau 2 (dua) hasil karya seni berkualitas dengan ketentuan 
sebagai berikut: 
1. Menghasilkan 1 (satu) publikasi artikel di jurnal internasional 

bereputasi minimal Q2 dengan SJR di atas 0,25 atau IF di atas 
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Syarat 
Khusus 

0,05 saat artikel diterbitkan dan saat dinilai statusnya tidak 
dibatalkan (cancelled) atau cakupan tidak dihentikan (coverage 
discontinued), sebagai penulis pertama sekaligus penulis 
korespondensi; dan 

2. Menghasilkan 1 (satu) publikasi artikel:  
a. jurnal internasional bereputasi minimal Q3 dengan SJR di 

atas 0,2 atau IF di atas 0,05 saat artikel diterbitkan dan saat 
dinilai statusnya tidak dibatalkan (cancelled) atau cakupan 
tidak dihentikan (coverage discontinued), sebagai penulis 
pertama atau penulis korespondensi; atau 

b. Jurnal Nasional yang terakreditasi peringkat 1 saat artikel 
diterbitkan dan saat dinilai statusnya tidak dibatalkan 
(cancelled) atau cakupan tidak dihentikan (coverage 
discontinued), sebagai penulis pertama atau penulis 
korespondensi. 

3. Bagi Dosen pada bidang seni, menghasilkan 2 (dua) karya 
seni yang diakui dan bereputasi internasional, dengan 
ketentuan sebagaimana pencipta atau sebutan lain yang 
sesuai. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Memiliki 1 
(Satu) Syarat 
Khusus 
Tambahan 
 

1. Pernah mendapatkan hibah penelitian atau pengabdian 
masyarakat kompetitif / penugasan tingkat daerah / nasional /  
internasional bersumber dari pemerintah / korporasi / lembaga 
lainnya, yang dibuktikan dengan SK penerima hibah sebagai 
ketua, kontrak nilai hibah, laporan hasil penelitian, dan bukan 
hibah penelitian dari Perguruan Tinggi sendiri. Dalam hal hibah 
penelitian diberikan oleh Kementerian, dapat dibuktikan 
dengan data penerima hibah penelitian tercantum dalam 
SINTA dan/atau Litapdimas; atau 

2. Pernah membimbing program doktor (di perguruan tinggi 
sendiri/perguruan tinggi lain) setidaknya 1 (satu) mahasiswa 
doktor dari luar negeri sebagai promotor atau 2 (dua) 
mahasiswa doktor sebagai promotor atau 3 (tiga) mahasiswa 
doktor sebagai co-promotor, yang dibuktikan dengan SK 
pembimbing mahasiswa program doktor, lembar pengesahan 
disertasi yang telah sidang akhir; atau  

3. Pernah menguji setidaknya 3 (tiga) mahasiswa doktor sebagai 
penguji ujian tertutup/terbuka, satu di antaranya penguji di luar 
institusi, yang dibuktikan dengan SK/Surat Tugas menguji 
Disertasi, lembar penelaahan disertasi, berita acara sidang 
tertutup/terbuka, lembar pengesahan disertasi; atau 

4. Sebagai mitra bestari (reviewer) setidaknya 2 (dua) jurnal 
internasional bereputasi minimum Q3 yang diterbitkan oleh 
penerbit di luar institusi sendiri, yang dibuktikan dengan bukti 
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penugasan / permintaan, ucapan terima kasih/sertifikat dari 
jurnal sebagai bukti tugas telah dilaksanakan, dan bukti hasil 
telaah pada substansi artikel; atau 

5. Sebagai PIC kerjasama penelitian dengan Profesor dari 
perguruan tinggi luar negeri, yang dibuktikan dengan proposal 
penelitian bersama dan Memorandum of Agreement yang 
telah mendapatkan jaminan pembiayaan; atau. 

6. Sebagai ketua penulis/penulis utama buku terindeks Scopus 
atau Web of Science; dibuktikan dg link publikasi penerbit,  pdf 
halaman depan (sampul, identitas buku, dan daftar isi) serta 
chapter karya dosen pengusul; atau  

7. Sebagai pembicara kunci (keynote speaker) pada seminar 
internasional; dibuktikan dg undangan/rundown acara/sertifikat 
dan materi presentasi; atau 

8. Sebagai Adjunct Profesor pada perguruan tinggi top 200 QS 
World University Rangking; dibuktikan dengan undangan dan  
links website kampus pengundang, atau 

9. Sebagai tenaga ahli pada lembaga internasional, dibuktikan 
dengan SK/susunan struktur kepengurusan pada lembaga dan 
link wesbite Lembaga; atau 

10. Sebagai editor-in-сhief jurnal internasional bereputasi, 
dibuktikan dengan SK dan links website jurnal. 

 

2. Syarat Khusus Kenaikan Loncat Jabatan 

Asisten Ahli  ke Lektor Kepala 

 
 
 
 
 
Syarat 
Khusus 

1. Menghasilkan 4 (empat) publikasi artikel di jurnal internasional 
bereputasi minimal Q2 dengan SJR di atas 0,25 atau IF di atas 
0,05 saat artikel diterbitkan dan saat dinilai statusnya tidak 
dibatalkan (cancelled) atau cakupan tidak dihentikan 
(coverage discontinued), dengan ketentuan 2 (dua) karya 
sebagai penulis pertama sekaligus korespondensi dan 2 (dua) 
karya sebagai penulis pertama; atau  

2. Bagi Dosen bidang seni, menghasilkan 4 (empat) karya seni 
yang diakui dan bereputasi internasional, dengan ketentuan 
sebagaimana pencipta atau sebutan lain yang sesuai. 

Lektor ke Profesor 

 
 
 
 
 
 
 

1. Menghasilkan 4 (empat) publikasi artikel di jurnal internasional 
bereputasi dengan ketentuan: 
a. 2 (dua) artikel Q1 dengan SJR di atas 0,25 atau IF di atas 

0,05 saat artikel diterbitkan dan saat dinilai statusnya tidak 
dibatalkan (cancelled) atau cakupan tidak dihentikan 
(coverage discontinued), sebagai penulis pertama sekaligus 
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Syarat 
Khusus 

korespondensi. Salah satunya merupakan Jurnal Q1 dan 
memiliki impact factor (IF) paling sedikit 7 (tujuh); dan 

b. 2 (dua) karya lainnya artikel minimal Q2 dengan SJR di atas 
0,25 atau IF di atas 0,05 saat artikel diterbitkan dan saat 
dinilai statusnya tidak dibatalkan (cancelled) atau cakupan 
tidak dihentikan (coverage discontinued), sebagai penulis 
pertama; atau 

2. Bagi Dosen bidang seni, menghasilkan 4 (empat) karya seni 
yang diakui dan bereputasi internasional, dengan ketentuan 
sebagai pencipta atau sebutan lain yang sesuai. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Memiliki 1 
(Satu) Syarat 
Khusus 
Tambahan 
 

1. Pernah mendapatkan hibah penelitian atau pengabdian 
masyarakat kompetitif / penugasan tingkat daerah / nasional /  
internasional bersumber dari pemerintah / korporasi / lembaga 
lainnya, yang dibuktikan dengan SK penerima hibah sebagai 
ketua, kontrak nilai hibah, laporan hasil penelitian, dan bukan 
hibah penelitian dari Perguruan Tinggi sendiri. Dalam hal hibah 
penelitian diberikan oleh Kementerian, dapat dibuktikan 
dengan data penerima hibah penelitian tercantum dalam 
SINTA dan/atau Litapdimas; atau 

2. Pernah membimbing program doktor (di perguruan tinggi 
sendiri/perguruan tinggi lain) setidaknya 1 (satu) mahasiswa 
doktor dari luar negeri sebagai promotor atau 2 (dua) 
mahasiswa doktor sebagai promotor atau 3 (tiga) mahasiswa 
doktor sebagai co-promotor, yang dibuktikan dengan SK 
pembimbing mahasiswa program doktor, lembar pengesahan 
disertasi yang telah sidang akhir; atau  

3. Pernah menguji setidaknya 3 (tiga) mahasiswa doktor sebagai 
penguji ujian tertutup/terbuka, satu di antaranya penguji di luar 
institusi, yang dibuktikan dengan SK/Surat Tugas menguji 
Disertasi, lembar penelaahan disertasi, berita acara sidang 
tertutup/terbuka, lembar pengesahan disertasi; atau 

4. Sebagai mitra bestari (reviewer) setidaknya 2 (dua) jurnal 
internasional bereputasi minimum Q3 yang diterbitkan oleh 
penerbit di luar institusi sendiri, yang dibuktikan dengan bukti 
penugasan / permintaan, ucapan terima kasih/sertifikat dari 
jurnal sebagai bukti tugas telah dilaksanakan, dan bukti hasil 
telaah pada substansi artikel; atau 

5. Sebagai PIC kerjasama penelitian dengan Profesor dari 
perguruan tinggi luar negeri, yang dibuktikan dengan proposal 
penelitian bersama dan Memorandum of Agreement yang 
telah mendapatkan jaminan pembiayaan; atau. 

6. Sebagai ketua penulis buku terindeks Scopus atau Web of 
Science; atau  

7. Sebagai pembicara kunci (keynote speaker) pada seminar 
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internasional; atau 
8. Sebagai Adjunct Profesor pada perguruan tinggi top 200 QS 

World University Rangking; atau 
9. Sebagai tenaga ahli pada lembaga internasional; atau 
10. Sebagai editor-in-сhief jurnal internasional bereputasi. 
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Alur Pengajuan Proporsi Penelitian dan AK Prestasi

Catatan: Alur AK Prestasi berjalan setelah operator memilih target JF



SISTEM INFORMASI SUMBERDAYA TERINTEGRASI

Modul Proporsi Penelitian

Dosen Pengusul



SISTEM INFORMASI SUMBERDAYA TERINTEGRASI

DOSEN PENGUSUL

Kunjungi Halaman https://sister.kemdiktisaintek.go.id

Masukkan email dan password akun Dosen

Modul Proporsi Penelitian



SISTEM INFORMASI SUMBERDAYA TERINTEGRASI

DOSEN PENGUSUL

Modul Proporsi Penelitian

1.Setelah berhasil login, pilih

menu Layanan Karir pada

sidebar sebelah kiri.

2.Klik submenu Proporsi

Penelitian.

Sistem akan menampilkan

halaman Usulan Proporsi

Penelitian.

1
2

1.Akses tombol untuk

usulan proporsi

penelitian di bagian

kanan bawah

2.Kemudian lakukan

konfirmasi awal untuk

mulai membuat usulan



SISTEM INFORMASI SUMBERDAYA TERINTEGRASI

DOSEN PENGUSUL

Modul Proporsi Penelitian

Terdapat 2 akses utama untuk

melakukan klaim data proporsi

penelitian, yaitu :

1.Klaim dari data LKD/BKD, proses ini

akan berjalan secara otomatis

ketika pengusul mengkonfirmasi

proses klaim.

2.Proses konfirmasi saat melakukan

klaim data otomatis dari LKD/BKD.

3.Klaim dari data portofolio, proses

ini akan mengharuskan pengusul

untuk memilih dahulu data secara

manual dan kemudian

mengkonfirmasi klaim datanya.

1

2

3
+Klaim dari 

LKD/BKD
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DOSEN PENGUSUL

Modul Proporsi Penelitian

Pada bagian klaim data dari portofolio,

maka ada 3 hal yang perlu dilalui

yaitu:

1.pengusul memilih secara manual

data mana yang akan di klaim

dengan cara melakukan centang

pada data tersebut.

2.selanjutnya tekan tombol klaim

data pada bagian kanan bawah.

3.lakukan konfirmasi klaim.

1

2

3



DOSEN PENGUSUL

Modul Proporsi Penelitian

2

1

Pada bagian ini, pengusul

dapat melakukan ajuan

terhadap data klaim yang

telah dikumpulkan.

1. Klik tombol Ajukan di

bagian kanan bawah.

2. Lakukan konfirmasi

ajuan pada bagian

yang telah disediakan.

3. Selanjutnya usulan

akan dilanjutkan ke

penilai.
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DOSEN PENGUSUL

Modul Proporsi Penelitian

Pada halaman ini disajikan data proporsi penelitian yang telah diusulkan, informasi mengenai waktu usulan

terdapat di sebelah kanan atas halaman usulan dan selanjutnya menunggu penilaian dari tim penilai PAK.
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Modul Proporsi Penelitian

- Jika penilaian sudah selesai dilakukan dan

difinalisasi oleh tim penilai PAK, maka status

berubah menjadi Penilaian Proporsi Selesai.

- Selanjutnya operator membuat usulan AK

Prestasi



Modul AK Prestasi

Dosen Pengusul
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1. Pilih menu: Layanan Karir → AK Prestasi Dosen

2. Pada halaman utama akan ditampilkan informasi: Pengajuan Aktif, Riwayat Pengajuan, Ringkasan 

AK Aktif, Riwayat Karier Jabatan Fungsional

3. Klik Lanjutkan Pengajuan untuk melanjutkan proses pengajuan.
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1. Pada tahap ini sistem menampilkan informasi dasar pengajuan, antara lain: Jabatan fungsional 

saat ini, Target jabatan, Periode Pengajuan dan Ringkasan pengajuan

2. Pastikan seluruh informasi telah sesuai sebelum melanjutkan ke tahap Selanjutnya.
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Pada tahap SKP & Dokumen, dosen melengkapi data SKP dan

dokumen pendukung.

1. Bagi dosen PNS, Klik tombol Tarik Data BKN untuk

mengambil data SKP secara otomatis dari BKN. Sistem akan

menampilkan predikat SKP setiap tahun.

2. Bagi dosen Non PNS, pilih predikat SKP setiap tahun sesuai

dengan dokumen SKP yang dilampirkan.

3. Unggah dokumen SKP dalam format PDF (maksimal 10 MB)

untuk setiap tahun yang diklaim.

4. Pastikan seluruh dokumen wajib telah lengkap.

5. Klik Selanjutnya.

Catatan:

● Predikat SKP bagi dosen PNS dihitung otomatis

berdasarkan data BKN.

● Dokumen SKP tahun berjalan dapat bersifat opsional sesuai

ketentuan yang berlaku.
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Pada tahap ini dosen memilih hasil penelitian atau karya ilmiah yang

akan diklaim sebagai AK Prestasi.

1. Sistem menampilkan daftar seluruh penelitian yang sudah

diklaim oleh dosen pengusul dan dinilai oleh dosen penilai PAK.

2. Beri tanda centang (✓) pada penelitian yang akan diklaim untuk

AK prestasi..

3. Periksa informasi setiap penelitian, meliputi:

○ Judul penelitian

○ Tanggal SK

○ Nilai AK

4. Setelah seluruh penelitian dipilih, klik Selanjutnya.

Catatan:

● Jumlah penelitian yang dipilih akan ditampilkan pada Ringkasan

Pengajuan.

● Hanya penelitian yang memenuhi ketentuan yang dapat diklaim.
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Tahap ini digunakan untuk melakukan pemeriksaan akhir sebelum pengajuan 

dikirim.

Informasi yang ditampilkan meliputi:

Review Pengajuan:

● Jumlah prestasi yang diklaim

● Total AK Awal

● Total Potongan

● Total AK Prestasi Diakui

Ringkasan Tahunan AK Prestasi

Untuk setiap tahun akan ditampilkan:

● Jumlah kegiatan

● Total AK dinilai

● Total AK diakui

● Batas maksimal AK

● Status (Sesuai Batas/Dibatasi)

Rincian Klaim

Dosen dapat melihat rincian setiap kategori prestasi, antara lain:

● Jumlah prestasi

● AK awal

● AK diakui

● Potongan (jika ada)

● Status penilaian

Apabila terdapat potongan nilai, klik Lihat Detail untuk mengetahui alasan 

potongan tersebut.

Setelah seluruh data dipastikan benar, lanjutkan ke tahap finalisasi.



Pada tahap ini sistem menampilkan ringkasan akhir pengajuan. Informasi yang ditampilkan meliputi:

● Jumlah klaim prestasi

● Jumlah dokumen SKP yang telah diunggah

Pastikan seluruh data telah lengkap karena setelah pengajuan dikirim, data tidak dapat diubah sampai operator membuka 

revisi. Untuk mengirim pengajuan:

1. Periksa kembali seluruh data.

2. Klik tombol Kirim Pengajuan.
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Setelah pengajuan berhasil dikirim, status pengajuan 

dapat dipantau melalui Monitoring Status.

Tahapan proses yang akan dilalui adalah:

● Pengajuan Disiapkan

● Pengajuan Dikirim

● Verifikasi & Pengesahan

● Tanda Tangan Digital

● Selesai 

● Unduh Dokumen
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TERIMA KASIH
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